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Okul Oncesi Egitimde Oncil ve Saygin Bir Okul Olmak igin ¢iktigimiz yolda Stratejik
Planimiz cergevesinde;

insan merkezli yaklagim ile kendine giivenen ve sorumiuluk sahibi birer birey olmasi
amaci ile égrencilerimizi odak noktamiz yapariz.

Kurumumuzda;

v Isle ilgili yaralanma ve saglijin bozulmasinin &nlenmesi icin givenli ve saglkh
calisma kosullarinin saglanacagini,

v" Tehlikeleri ortadan kaldiracagimizi, riskleri azaltacagimizi,

v’ Caliganlanmizin ve g¢alisan temsilcilerimizin Entegre Yoénetim Sistemi ile ilgili tim
faaliyetlerimize katihminin saglanacagini ve gerekli tim hususlarda kendilerine
danigilacagini,

v Dogal gevrenin, biyogesitlilik ve ekosistemin korunmasi, kirliliin 6nlenmesi, atiklarin
azaltilmasi, ayrigtirma ve geri dénisime olanak saglanmasi, kaynaklarin verimli kullanimi ve
surdarulebilirlik, iklim degisikliginin etkilerinin azaltiimasi i¢in tim faaliyetlerin yurittlecegini,

v" Yasal sartlar ve diger sartlarin yerine getirilecegini,

v' Entegre Ydnetim Sistemimizi strekli iyilestirecedimizi,

taahhit ederiz

Tum taraflanimizin beklenti ve ihtiyaglarini kargilarken, memnuniyetlerini artirmak igin
caligir, gclu iletisim ile faaliyetierimize katihmlarini tesvik ederiz.

Tlketici degil Uretici safinda bulunan ve etrafina 1sik veren bir kurum olmak igin
egitimler, projeler ile paydaslarimizin bilgi, beceri ve farkindaliklarini stirekli artirir, gagdas,

teknolojik ve gevreye duyarli uygulamalarin kurumumuzda hayata gegirilmesi icin kendileri ile
isbirligi yapariz.

GCevreye duyarll okulumuzda atiklarimizin yeniden degerlendiriimesini, kaynak
tiketimlerinin  azaltimasini, sirdardlebilirdigin -~ desteklenmesini, iklim degisikligi ve

biyogesitlilik konusunda farkindaliyi saglayarak gelecegdimize gocuklarimiz ile birlikte sahip
cikariz.

Cevresel etkilerimizin ve kurum risklerimizi farkinda olarak; gerekli 6nlem ve
aksiyonlarin alinmasi, egitimde kalitenin artiriimasi, giveli ve saglikii egitim ortaminin
saglanmasi amaci ile 6rnek bir kurum olarak liderlik gésteririz.




